
様式－7

　指定工事店業務における組織体制表

（１）人員配置計画
　　　①会社組織図 書式は自由(Ａ４１枚以内) （　　　）内に人数を併記してください。

(例)

　　　②担当者一覧表

雇用者の
確保方策

　　　　　才台

※　１　雇用形態欄には、常勤、臨時等の別を記入してください。
     ２  雇用者の確保方策欄には、申請者が既に雇用している者（雇用済）又は今後雇用を予定
　　　　 する者（予定）の別を記入してください。
　　 ３　備考欄には、勤務体制（勤務時間、休日設定）を記入してください。（別紙可）
　　 ４　資格要件が求められる業務については、有資格者の配置が確認できるように記入したください。
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